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PARCERIAS CURSOS 
IN COMPANY: CONSTRUINDO 
O FUTURO DA EMPRESA
Se você está pensando em fazer aulas de inglês 
dentro de seu ambiente de trabalho, está a ponto 
de tomar uma sábia decisão: as vantagens de um 
curso de inglês in company são muitas, como obter 
colaboradores melhor qualificados.

http://inorbit.com.br/


Se sua empresa quer expandir e busca 
fazer parte do mercado globalizado, é 
essencial que possua, em seu quadro de 
colaboradores, profissionais bilíngues, 
pois serão eles os responsáveis por 
fazer contato e gerar negócios com os 
clientes internacionais.

Além disso, os cursos de idiomas dentro 
da própria companhia são vantajosos 
tanto para os funcionários quanto para 
a própria empresa. Saiba por que!



CUSTO BAIXO
Algumas escolas especializadas possuem opções de 
convênio que não geram custos para a empresa, caso 
a cultura ou a política de desenvolvimento do idioma 
da empresa não contemple um subsídio para tal. Estes 
convênios propõem que a empresa apenas permita que 
a escola utilize as salas em horários fora do expediente, 
montando grupos de 2 ou 3 participantes - por motivos 
de qualidade de aula e gestão -, e que a empresa apoia 
o incentivo, dando suporte para a escola na forma de 
comunicação do curso para seus colaboradores.

O custo do curso fica por conta de cada participante, 
eliminando a contribuição financeira para a empresa, 
mas ela ainda demonstrará apoio e incentivo aos 
funcionários para estudar o idioma de forma prática, 
com custo baixo e alta qualidade.
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ESTIMULAM OS 
FUNCIONÁRIOS PARA 
NOVOS TREINAMENTOS
Quando a empresa abre uma oportunidade de 
estudo dentro do próprio ambiente corporativo 
e os funcionários aprovam essa atitude, pode 
ter certeza que eles ficarão mais abertos 
a novas possibilidades de aprendizagem e 
estarão mais motivados para participar de 
outros treinamentos que a empresa oferecer. 
É um excelente meio de criar uma cultura de 
aprendizagem dentro de sua empresa.



MELHORAM A AUTOESTIMA E 
O RELACIONAMENTO ENTRE 
OS FUNCIONÁRIOS
A aprendizagem eleva a autoestima. Além disso, o 
contato dos funcionários nos cursos de idiomas, 
dentro da sua própria empresa, em grupos pequenos, 
permite que criem um vínculo maior do que aquele 
que é feito apenas ao exercer sua profissão. Por 
isso, os colaboradores tornam-se mais próximos, o 
que faz com que o ambiente de trabalho fique mais 
harmônico e com que os funcionários estejam mais 
abertos a colaborarem uns com os outros.



AUMENTAM A RETENÇÃO E 
FIDELIDADE DOS FUNCIONÁRIOS
Quando os funcionários percebem que a empresa 
preocupa-se em valorizá-los, oferecendo-lhes 
incentivos como um curso in company, os 
talentos da sua empresa serão mais fiéis a ela, 
ficando menos propensos a deixá-la, porque estão 
ampliando seus conhecimentos dentro do próprio 
ambiente de trabalho.



POSSIBILITAM O AUMENTO 
DA BASE DE CLIENTES
Se sua companhia possui funcionários 
bilíngues, sobretudo que saibam 
inglês, isso amplia enormemente 
a possibilidade de captar e 
atender clientes internacionais. 
Sua empresa pode expandir-
se e fazer conquistas 
inimagináveis, aumentando 
sua área de captação por 
possuir colaboradores que 
possam se comunicar com 
fluência em inglês. Invista 
em seus funcionários.

POSSIBILITAM A 
PROMOÇÃO 

DE FUNCIONÁRIOS
Quando os colaboradores são 

talentosos e eficientes, eles desejam 
ocupar novas posições dentro da 

empresa. A possibilidade de mudar 
de cargo é algo muito atraente para os 
profissionais dedicados e que desejam 

ser bem sucedidos em sua carreira. Dar 
aos seus colaboradores a oportunidade de 
ascender para melhores posições faz com 

que eles se mantenham focados e motivados.



AULAS DE INGLÊS 
IN COMPANY: 
QUAIS SÃO AS VANTAGENS

Conheça agora quais são os 
benefícios que uma pessoa 
que estuda inglês na própria 
empresa pode desfrutar!



ECONOMIA FINANCEIRA
Fazer um curso de inglês in company muitas vezes 
proporciona uma economia não apenas em questão de 
tempo e praticidade, mas também financeira. Algumas 
escolas especializadas neste modelo oferecem aulas 
por uma mensalidade com um valor menor do que em 
uma escola tradicional, porém, em grupos de 2 ou 3 
participantes, muito diferente do modelo comum em que 
o aluno paga um valor caro e estuda em grupos de 8, 12 
ou até 15 alunos na mesma turma.

Estas escolas também dispensam o valor da matrícula, e 
os valores para o material que será utilizado em sala tem 
um preço mais econômico do que os valores exorbitantes 
cobrados semestralmente por escolas de inglês 
tradicionais.



PRATICIDADE
Não ter que deslocar-se de seu ambiente de 
trabalho para estudar inglês representa uma imensa 
vantagem. Você economiza dinheiro, tempo, além de 
evitar possíveis transtornos com trânsito e gastos 
com estacionamento. Além disso, há uma maior 
opção de horários para estudar. É realmente unir o 
útil ao agradável.



ELEVAÇÃO DA AUTOESTIMA 
E VISIBILIDADE
Quando você aprende um novo idioma, sua visão 
de mundo se expande. Ao estudar inglês, você não 
aprenderá apenas um idioma, mas também sobre 
os países de língua inglesa, melhorando assim 
o seu conhecimento cultural. Além disso, você 
elevará sua visibilidade, pois poderá participar de 
forma mais ativa das discussões em inglês com 
clientes e colaboradores, elevando-se no conceito 
dos seus pares, gestores e clientes.



APRENDIZAGEM 
MAIS FOCADA
Ao estudar dentro da empresa, você 
pode fazer uso do que aprende dentro 
do próprio ambiente de trabalho como 
também focar as conversas durante 
a aula para aquilo que você precisa 
no seu dia a dia, o que sempre é mais 
difícil dentro de um grupo grande 
em uma escola tradicional.

Como as aulas In Company 
geralmente são feitas com grupos 
pequenos, o foco da aula fica mais 
personalizado e você consegue 
usufruir dos pontos de forma 
prática. Devido a isso, o conteúdo 

aprendido fica sempre 
fresquinho em sua 
mente, o que facilita a 
memorização.



FORTALECE SUA IMAGEM
Aprender inglês faz com que você seja mais 
valorizado pela empresa, pois estudar vem de 
encontro às necessidades de expansão de qualquer 
segmento. Aos olhos da empresa, e de seus 
colegas e gestores, você será um funcionário mais 
qualificado e pronto para assumir novos desafios.

POSSIBILIDADES DE 
ASCENSÃO PROFISSIONAL
Se a empresa possui um incentivo para um curso de 
inglês in company, isso significa que é importante para 
a companhia que seus colaboradores aprendam inglês. 
Ao estudar inglês, você está indo de acordo com as 
prioridades da empresa, o que o torna um funcionário 
elegível a novas possibilidades, como viajar para outros 
países ou progredir em sua carreira.



MELHOR RELACIONAMENTO 
COM SEUS PARES
Quando funcionários estudam 
juntos, isso se reflete em um melhor 
relacionamento entre os colaboradores, 
pois estarão interagindo também 
nas aulas. Isso cria um ambiente de 
trabalho mais agradável.



Agora que você já sabe as vantagens 
de oferecer aulas de inglês in 
company, demonstre a seus 
funcionários que a sua empresa os 
valoriza o suficiente para investir 
em sua aprendizagem e evolução. 
Com isso, você ampliará a lealdade 
e a retenção de talentos. Em retorno, 
você terá funcionários fiéis, que 
realmente “vestirão a camisa” de 
sua companhia e que ajudarão sua 
empresa a atingir metas cada vez 
maiores e mais ousadas.



A In Orbit é especializada em fazer parcerias com empresas, 
e ministrar cursos de inglês e espanhol in company com 
grupos de estudo de 1 a 3 participantes. Também possui 

áreas de Apoio ao Aluno e RH, departamento de Avaliações 
de Desempenho e Apoio Pedagógico. Estas áreas são 

fundamentais para que o seu curso in company possa ter 
a qualidade de desenvolvimento e gestão necessária para 

este modelo de serviço. Quer saber mais? Entre em contato!

CLIQUE AQUI

http://inorbit.com.br/
http://inorbit.com.br/contato/

